PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 008/2024

Para contratacdo de pessoa fisica com pagamento via RPA

CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATAS
Publicagao do Edital 22/08/2024
Periodo de inscricdes e de envio da documentacdo completa via e-mail, 22/08/2024 a
conforme item 4 deste Edital 27/08/2024
Divulgacao da lista preliminar de inscricdes homologadas 29/08/2024
Prazo para recurso contra homologacao preliminar de inscricoes 30/08/2024

Divulgacao da lista final de inscricdes homologadas, resposta aos recursos e

~ i 02/09/204
convocagao para as entrevistas
Realizacao das Entrevistas remotas através do Google Meet 03/09/2024
Divulgacao da classificacdo preliminar do processo seletivo 04/09/2024
Prazo para recurso contra a classificacao preliminar do processo seletivo 05/09/2024
Divulgacao da classificacdo final do processo seletivo e resposta aos recursos 06/09/2024
Setembro a
Execucdo das atividades novembro de
2024

Observacoes:

Onde constar a informacado “a definir”, caso houver, os interessados deverao consultar os demais
passos no site da FAURGS.

Site da FAURGS: <http://portalfaurgs.com.br/compras>.

E de INTEGRAL responsabilidade dos candidatos acompanharem os demais passos do processo
pelo site da FAURGS e conferirem periodicamente o e-mail informado na ocasido do Processo
Seletivo, inclusive pastas de Spam.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 008/2024

A FUNDACKO DE APOIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL -
FAURGS, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara Processo
Seletivo Simplificado para contratacao de profissional autonomo para servigos
necessarios ao Projeto de Qualificacdo Social e Profissional Tecendo Novos Saberes
para a Transformacao Social como Coordenadores de Nicleo na Regido Central do Rio
Grande do Sul, observando os preceitos legais em conformidade com o Decreto
8.241/2014, com vistas ao atendimento dos principios da impessoalidade, da
moralidade, da probidade, da publicidade, da transparéncia, da eficiéncia, da
competitividade, da busca permanente de qualidade e durabilidade e da vinculagdao ao
instrumento convocatoério e subordinado as condicoes e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital serd supervisionado pela
Comissao Técnica elencada pela Coordenacdo do Projeto.

1.2 Serdo abertas 07 (sete) vagas para atuacdo como Coordenadores de Nicleo na Regido
Central do Rio Grande do Sul e nas demais cidades, conforme distribuicdo abaixo e conforme Anexo
VI:

a) Santa Maria/RS, Cagapava do Sul/RS e S3ao Sepé/RS: 5 vagas

b) Pelotas/RS: 1 vaga

c) Porto Alegre/RS: 1 vaga

1.2.1 A FAURGS ndo se responsabiliza por qualquer custo de deslocamento entre os municipios
e também dentro dos municipios.

1.3 A atuagdo consistira em:
a) Articular e coordenar a atuagao dos agentes locais nos territdrios periféricos, facilitando a
comunicacdo entre os agentes locais e a equipe central do Programa Tecendo Novos

Saberes para a Transformagao Social;

b) Desenvolver e implementar estratégias para a captacdo de inscritos nos Cursos de
Qualificacao Social e Profissional;

c) Acompanhar o progresso das inscricOes e o desenvolvimento dos cursos, assegurando a
qualidade e a eficacia das atividades ofertadas;

d) Monitorar e avaliar as demandas levantadas pelos cursistas, propondo solucoes e melhorias
continuas;

e) Trabalhar em estreita colaboracao com a equipe de comunicagao para a divulgacao das
acoes e do andamento do Programa;

f) Garantir a capilaridade e a representatividade do Programa nas comunidades de referéncia,
promovendo uma comunicagao clara e eficiente;
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g) Estabelecer e manter parcerias estratégicas com lideres comunitarios, organizagdes locais
e outras partes interessadas para fortalecer a atuacao do Programa;

h) Elaborar relatérios periddicos sobre o andamento das atividades nos territorios, destacando
0s principais resultados e desafios.

1.4 As atividades serdo realizadas nos municipios elencados no item 1.2 deste Edital e no
Anexo VI, em locais definidos pela Coordenagao do Programa.

1.4.1 As atividades serdo realizadas de forma remota e presencial, conforme demanda da
Coordenacao do Programa, num total de 20 horas semanais.

1.5 Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais dlvidas na interpretacdo do
presente Edital, deverd ser encaminhado por escrito, exclusivamente pelo e-mail
faurgs.licitacao@ufrgs.br, ndo sendo aceito, em nenhuma hipotese, o encaminhamento de outra
forma.

2. DO PUBLICO ALVO

2.1 A Comissdo Técnica incentiva que o publico-alvo prioritario que podera se cadastrar para
participar da selegdo sejam profissionais/pessoas negras, que preencham e assinem a
autodeclaracdo étnico-racial (Anexo 1), devendo indicar experiéncia em (i) atuacao com
comunidades em situacdo de vulnerabilidade social. A especialidade e a experiéncia serao
consideradas desde que devidamente comprovadas por Curriculum Lattes ou Vitae documentado
ou Portfdlio ou Carta de Apresentacdo, o(s) qual(ais) deve(m) ser apresentado(s) no momento da
inscrigao.

3. DO PERIODO DE INSCRIGAO

3.1 As inscricOes estardo abertas de 22/08/2024 a 27/08/2024, e deverdao ser feitas
exclusivamente por e-mail conforme detalhamento no item 4.

3.2 N3o serdo aceitas inscricdes recebidas fora do prazo ou por outro meio que ndo seja o
estipulado no item 3.1 desde Edital.

4, DA INSCRICAO E HABILITACAO

4.1. A documentacdo completa devera ser enviada em apenas UM e-mail para
processoseletivo@faurgs.com.br, contendo obrigatoriamente o ASSUNTO abaixo:

EDITAL 008/2024 — COORDENADOR DE NUCLEO

4.2. A apresentagao da documentagdo deverd respeitar o periodo de inscrigdes indicado no
Cronograma, ndo sendo admitida a apresentacdo de qualquer comprovante fora do prazo, sob
qualquer hipdtese, exceto no caso de apresentagao dos recursos contra homologacao preliminar
de inscrigOes. A abertura de recurso contra homologagao nao se trata da garantia de deferimento
do respectivo pedido, sendo esta passivel de andlise e avaliacdo por parte da equipe técnica do
Projeto.

4.3. Para a inscri¢io serd OBRIGATORIO anexar todos 0s documentos descritos nas alineas
item "a" ao "j", devidamente digitalizados e legiveis em formato PDF e/ou JPEG (desde que ndo

estejam corrompidos)
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a) RG (documentos validos: carteira de identidade, CNH, carteira de trabalho que contenha
essa informacdo ou carteira de identificagao profissional);

b) CPF (documentos validos: cartdo do CPF, carteira de identidade ou CNH ou carteira de
trabalho que contenha essa informagao);

C) PIS, PASEP ou INSS (documentos validos: cartdo de registro dos mesmos, carteira de
identidade ou carteira de trabalho que contenha essa informagao);

d) Comprovante de endereco de residéncia completo (com CEP) e atualizado (documentos
validos: conta de agua, luz, telefone, correspondéncia de cartdo de crédito). No caso de
comprovante de residéncia onde conste titularidade que nao seja a do candidato, deve ser
apresentada a declaracdo de que o candidato reside neste enderego, assinada de préprio punho;

e) Comprovante do domicilio bancario contendo o banco, nimero da agéncia e nimero da
conta (documentos validos: cépia do cartao do banco, sem o cddigo de seguranca, cépia de folha
de cheque, cabecalho de extrato de conta, captura de tela do aplicativo do banco, desde que esteja
legivel). ATENGCAO: contas de instituicdes exclusivamente digitais, como PicPay, PAGSeguro e
congéneres, ndo serdo aceitas, além de outras previstas no item 9.6 deste Edital, o que podera
gerar desclassificacdo/Nao Homologagao.

f) Comprovante da regularidade do CPF, emitido pelo candidato, conforme consulta ao link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp,
contendo data e hora da emiss3o. ATENCAO: No Anexo I do presente Edital encontra-se o
tutorial para realizar esta consulta;

g) Curriculum Lattes ou Vitae documentado ou Portfdlio ou Carta de Apresentacao;
h) Autodeclaracao étnico-racial (Anexo II) preenchida e devidamente assinada.
i) Autodeclaracdo (Anexo III) preenchida e devidamente assinada, de que ndo teve/tem

vinculo/atuagdo como Bolsista e/ou Celetista em quaisquer projetos via FAURGS, cujo desligamento
tenha ocorrido nos ultimos 180 dias corridos contados da data da publicagdo do Edital, bem como
nao tenha recebido outros pagamentos via Recibo de Pagamento Autonomo (RPA) através da
FAURGS nos ultimos 12 meses, a contar da data de publicagdo do Edital.

j) Declaracao indicativa da localidade de atuacdao (Anexo IV) toda preenchida contendo
inclusive o e-mail de contato e devidamente assinada.

4.4, No momento da inscricdo, € de responsabilidade do candidato conferir a legibilidade da
documentacao anexada em formato PDF ou JPEG, tendo ainda a certeza de que os arquivos nao
estejam corrompidos.

5. FASE RECURSAL (Art. 30 do Decreto n. 8.241/2014) — FASE UNICA

5.1. O candidato interessado em interpor recurso, ap6s a divulgacdo dos inscritos homologados,
terd o prazo de 24 horas (conforme o cronograma) para se manifestar, através do e-mail
processoseletivo@faurgs.com.br.

5.2. Serao atendidos os requisitos constantes no Decreto 8.241/2014 para apresentacdo dos
recursos.
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5.3. Somente serdo aceitos os recursos dos candidatos que participaram de todas as etapas do
referido processo seletivo cumprindo os prazos previstos no cronograma deste Edital.

5.3.1. Serao aceitos documentos complementares APENAS na ocasido do recurso contra a
homologacdo preliminar das inscricdes, desde que o candidato tenha participado da selecao
encaminhando sua documentacao no periodo de inscrigbes e de envio da documentagdo completa
via e-mail, conforme item 4 deste Edital e estabelecido no Cronograma. Esta condicdo deve
respeitar o periodo de recursos contra homologacdo preliminar de inscricdes e ser devidamente
justificada junto ao envio da documentacdao complementar.

5.3.2 Na fase relativa ao Prazo para recurso contra a classificacdo preliminar do processo seletivo
nao serao aceitos documentos novos.

5.4. O recurso devera ser protocolado somente conforme descreve o item 5.1.
6. DO RESULTADO DA HOMOLOGACT\O PRELIMINAR DE INSCRITOS

6.1. A relacao da homologacdo preliminar dos candidatos desta selecdo sera divulgada através
do enderego: https://portalfaurgs.com.br/compras/SelecoesPublicas, Processo Seletivo
Simplificado 008/2024, na data prevista no Cronograma.

7. DO JULGAMENTO
7.1. A selecdo sera composta pela analise técnica documental que somente analisara os

documentos do candidato, de acordo com os critérios e a pontuacdo discriminados no subitem
7.1.1 a sequir.

7.1.1. DISTRIBUICAO DA PONTUACAO DE ACORDO COM OS REQUISITOS EXIGIDOS

Documentacdo analisada Peso
Item 1 - Curriculo 60
Item 2 - Entrevista 60

7.2. A pontuacgdo minima para aprovacao neste edital é 60 (sessenta) pontos.
7.3. Para ser aprovado, o candidato deve obrigatoriamente pontuar no item 1 e 2 elencados.

7.4. Serdo eliminados na entrevista os candidatos que possuirem vinculo familiar com membros
da Comissao de Selecao, indicados neste Edital respectivo.

7.5. O critério de desempate nesta selegdo publica sera a idade, dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada.

7.6. A Avaliagdo Curriculum Lattes ou Vitae documentado, ou Portfélio, ou Carta de
Apresentagdo, assim como as Entrevistas, levardo em consideragao os critérios atribuidos a fungao
de Coordenador de Nucleo, de acordo com o descrito neste Edital e de acordo com os critérios
constante no Anexo V ao Edital.
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8. DO RESULTADO FINAL

8.1. A relagdo do resultado final sera divulgada, na internet, no endereco:
https://portalfaurgs.com.br/compras/SelecoesPublicas, Processo Seletivo Simplificado
008/2024, na data prevista no Cronograma.

8.1.1 Outros candidatos, os quais nao foram classificados, poderdo ser aproveitados para
preencher as vagas, caso haja desisténcia ou nao atendimento das condicGes de prestacdo de
servico, respeitada a ordem de classificacao.

8.2 Em caso de contratacdo, o selecionado recebera, via e-mail pela FAURGS, o contrato de
RPA para assinatura (conforme Anexo VII) e serd comunicado pela coordenacao do Projeto para
fins de orientagdes sobre as atividades que serdo realizadas.

OBSERVACAO: Em caso de necessidade, a Coordenagdio do Projeto, enviard aos candidatos
selecionados por e-mail, comunicado com orienta¢®es adicionais sobre a prestacdo do servico

9 DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento do candidato selecionado sera feito via FAURGS, por meio de Recibo de
Pagamento Auténomo (RPA).

9.2 Cada selecionado fara jus ao pagamento de servico, no valor bruto total de R$ 13.450,00
(treze mil, quatrocentos e cinquenta reais), ao final do servigo prestado, mediante avaliagao
e autorizacao do responsavel pela contratagdo.

9.3 O pagamento em conta bancaria pessoal do prestador de servico sera realizado pela
Fundacao de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul — FAURGS. Este servico é
considerado de natureza eventual com atividade prestada de forma nao-continua, esporadica, sem
subordinacdo e carga horaria. Fica definido que ndo havera caracterizacdo de vinculo empregaticio
de nenhuma espécie com a FAURGS ou UFSM.

9.4 O pagamento ocorrera apos a finalizagdo do servigo referente ao objeto, em até 30 dias
corridos da certificacdo pela pessoa responsavel ou por quem de direito seja competente.

9.4.1 N&o ha possibilidade de parcelamento, adiantamento ou sinal. Neste pagamento, sobre o
valor bruto a ser pago ao prestador de servico, havera descontos de encargos sociais, sendo: 11%
para o INSS e quando aplicavel IRRF (conforme tabela de Imposto de Renda vigente).
Ha a incidéncia de 20% referente ao INSS patronal que é pago pelo Projeto e ndo pelo prestador
de servigos. O calculo do valor liquido do pagamento € realizado pela FAURGS e segue legislagdo
vigente.

9.5 O pagamento sera realizado, exclusivamente, através de depdsito em conta corrente que
tenha como titular o candidato classificado.

9.6 NAO SERAO ACEITAS AS SEGUINTES INDICACOES DE CONTA BANCARIA PARA
DEPOSITO DO PAGAMENTO:

a) Conta salario de qualquer banco;
b) Conta poupanca do Banco do Brasil;
C) Conta facil da Caixa Economica Federal (Operacdo 023);
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d) Conta que nao seja de titularidade do beneficiario (a conta tem que estar vinculada ao CPF
e em nome de quem vai receber).

e) Conta conjunta em que o beneficiario (pessoa que vai receber o pagamento) ndo seja o
primeiro titular da conta.

f) Contas do Tipo PicPay, PAGSeguro e congéneres. Contas exclusivamente digitais, isto &,
gue ndo possuem agéncia fisica.

OBSERVACAO: Caso o candidato, encaminhe o seu domicilio bancario com apenas uma das
contas do item 9.6, sera automaticamente desclassificado/ndao homologado.

10 PENALIDADES:

10.1  As penalidades serao aplicadas nos seguintes casos:

a) Apresentacdao de documentos alterados, falsos ou falsificados no ato da inscrigao;
b) Recusa em manter a proposta e condi¢des da contratacdo;

C) Recusa injustificada em assinar o Contrato no prazo estabelecido;

d) Pratica de atos ilicitos visando frustrar os objetivos da contratacdo;

e) Cometimento de falhas ou fraudes na execucdo do Contrato;

10.2  Sdo as penalidades:

I. Adverténcia;

II. Multa - calculada sobre o valor total do Contrato, de 1% ao dia pela auséncia no servico
eventual, até o prazo maximo de 10 dias, e transcorrido este prazo, fica caracterizada a
inadimpléncia contratual sob pena de rompimento de Contrato (desligamento do profissional

contratado);

III. Suspensdo temporaria e impedimento de contratar com a FAURGS, por prazo ndo superior a 2
anos.

10.3  Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito
pela FAURGS, o profissional autonomo ficara isento das penalidades previstas neste Edital.

10.4  As sancOes previstas neste Edital sao independentes entre si, podendo ser aplicadas de
forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

10.5 Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sangGes serdo asseguradas ao candidato vencedor
o contraditdrio e a ampla defesa.

11 DO DESLIGAMENTO:

11.1  Podera ser desligado pela Coordenacdo do projeto o selecionado, que incorrer nos
seguintes casos:
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a) Nao cumprimento das responsabilidades propostas no projeto e da manutencao destas no
transcorrer dos trabalhos planejados;

b) A identificacdo de qualquer irregularidade verificada durante o periodo de vigéncia das
atividades programadas.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1  Os recursos para pagamentos correrdao por conta do Projeto FAURGS “8900 — Projeto de
QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL TECENDO NOVOS SABERES PARA A TRANSFORMACAO
SOCIAL".

12.2  Nao ha previsdo de reajuste de valores para o contrato.

12.3  Os autos do processo eletronico permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
Fundacdo de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Av. Bento Gongalves, 9500,
Prédio 43609, Bairro Agronomia, CEP 91501-970, Porto Alegre/RS, em horario comercial, no Setor
de Compras.

12.4 E vedada a contratacio de pessoa que tem ou teve vinculo celetista com a FAURGS
desligado a menos de 180 (cento e oitenta) dias corridos.

12.5 E vedada a contratacio de pessoa com vinculo atual de bolsista na FAURGS ou desligado
a menos de 180 (cento e oitenta) dias corridos.

12.6  E vedada a contratacdio de pessoa que tenha recebido trés (3) RPAs pela FAURGS hé
menos de 12 meses.

12.7 E vedada a contratacdo de candidatos que possuam vinculo familiar com membros da
Comissdo de Selecdo, indicados no Termo de Referéncia anexo a este Edital.

12.8 O interessado arcara integralmente com todos os custos de preparagao e apresentacdo de
sua proposta, independentemente do resultado da Selecao.

12.9 A falta de manifestagdo imediata dos candidatos importara a decadéncia do direito de
recurso. O recurso contra a decisdo nao tera efeito suspensivo.

12.10 O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.11 Em nenhuma hipotese podera ser alterado o teor, finalidade ou contetido dos documentos
ja apresentados. E ndo poderdo ser anexados qualquer tipo de documento ou informacao que
implique a modificacdo dos termos originais dos documentos previamente apresentados.

12.12 Ede responsabilidade do candidato, confirmar a sua documentagdo anexada, em formato
PDF ou JPEG de forma legivel e que os arquivos ndao estejam corrompidos, sob pena de
desclassificagao/ndo homologacao.

12.13 Caso o candidato ndao possua algum dos documentos validos de identificacdo, se for o caso,
sera aceito documento de 6rgao policial que ateste o registro de ocorréncia de perda, furto ou
roubo de seu documento de identificacdo, emitido com antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias
da data do evento. O candidato devera encaminhar posteriormente o documento faltante para que
seja possivel realizar o pagamento.
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12.14 O candidato se responsabiliza por sua inscricdo com a documentagao completa. Nao serdo
aceitos pedidos de recurso caso o candidato envie a documentacdo nas formas e prazos diferentes
do que foi mencionado neste edital.

12.15 Quando possivel e necessario, a FAURGS podera consultar nos sites oficiais as certidoes
exigidas neste edital.

12.16 Os candidatos que ndo atenderem a todas as condicGes e exigéncias desta selecao serdo
desclassificados e/ou ndo homologados.

12.17 A FAURGS se reserva o direito de revogar a selecao, a qualquer tempo, em ocorrendo
razoes de interesse publico, sendo tal decisdo motivada por fato superveniente que a justifique,
nao decorrendo dela qualquer direito de indenizacdo por parte dos candidatos.

12.18 Questdes decorrentes da execucao deste Edital, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdao processadas e julgadas no Foro Central da Comarca de Porto Alegre
do Estado do Rio Grande do Sul, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Porto Alegre, 22 de agosto de 2024.

COMISSAO DE SELECAO

Anderson Luiz Machado dos Santos Victor de Carli Lopes

Professor UFSM/Coordenador TAE UFSM/Coordenador Adjunto

FAURGS
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ANEXO I
TUTORIAL DE CONSULTA - CPF REGULAR

-Acessar:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

- Preencher CPF, data de nascimento e confirmar a autenticagao hCaptcha (“*Sou humano”);

- Clicar em “Consultar”;

W Comprovante de Situag&o Cadastral no CPF

Preencha os campos abaixo com os dados solicitados.

L — Do D
hCaptcha
o seme |

0 comprovants gerado ndo fornece informagdes sobre a stusgdo econdmica, financeirz ou fiscal do titular do CFF limita-se t3o somente

= comprovar a situagdo cadastral no CFF
[ concuar |

- Salvar a consulta em PDF ou JPG contendo data e hora da consulta, desde que situacdo
cadastral: "REGULAR” (exemplo abaixo).

Ministéric da Fazenda

Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF

N do CPF- (I

Home CUMRR

Data de Nascmeno (I

Sitwagdo Cadasrral: REGULAR

Data da Inserigio- QI

Digite Verficador @il

Comprovants amitido is: 18:15:05 do dia 19/08/2024 (hora & data da Srasilia)
Cédige de controle do comprovante: TH2A.C068.9242.T63E

Este documanto niio substitel o *Comprovante de Insericiio no CPF
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ANEXO II

Processo Seletivo Simplificado para o Projeto de Qualificagdo Social e Profissional Tecendo
Novos Saberes para a Transformacao Social

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , CPF no ,
documento de identidade (RG) n° , declaro que me autodeclaro
como conforme o quesito de cor ou raca utilizado pela Fundagdo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO III

Processo Seletivo Simplificado para o Projeto de Qualificagdo Social e Profissional Tecendo
Novos Saberes para a Transformacdo Social.

AUTODECLARACAO NEGATIVA DE VINCULOS E RECEBIMENTOS

Eu, , CPF no ,
documento de identidade (RG) n© , autodeclaro que ndo
tive/tenho vinculo/atuacdo como Bolsista e/ou Celetista em quaisquer projetos via
Fundacao de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (FAURGS), cujo
desligamento tenha ocorrido nos Ultimos 180 dias corridos contados da data da publicacao
deste Edital, bem como ndo recebi outros pagamentos via Recibo de Pagamento Autonomo
(RPA) através da FAURGS nos Ultimos 12 meses, a contar da data de publicacao deste
Edital.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

Processo Seletivo Simplificado para o Projeto de Qualificagdo Social e Profissional Tecendo
Novos Saberes para a Transformacdo Social.

DECLARAGAO INDICATIVA DA LOCALIDADE DE ATUAGAO (PRESTAGAO DE SERVIGO)

Eu, , CPF no ,
documento de identidade (RG) n° , autodeclaro que a localidade de
minha atuacdo/prestacao de servicos sera em:

(Margue apenas uma OPCAO)

Santa Maria-RS )
S&o Sepé-RS )
Cacapava do Sul — RS )
Pelotas — RS — )
Porto Alegre — RS ()

E-mail de contato COM LETRA DE FORMA LEGIVEL:
(indique o seu e-mail de contato para as entrevistas e demais comunicagoes).

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V

DISTRIBUIGAO DE PONTOS NOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO

Critérios

Avaliacao
Curriculo

Avaliacdo
Entrevista

Total

a) Ser, preferencialmente pessoa negra ou
indigena e residir nos territdérios de
desenvolvimento das acdes do Projeto de
Extensao - Tecendo Novos Saberes para a
Transformagao Social atuando também como
articulador social nestes espacos;

15 Pontos

15 Pontos

30 pontos

b) Comprovar experiéncia com agles de cunho
social e relacionadas a Economia Criativa para a
populacdo negra ou indigena em situacao de
vulnerabilidade social;

15 Pontos

15 Pontos

30 pontos

c) Ter disponibilidade de horarios para
desempenhar a funcdo de agente local,
conforme a carga horaria prevista no edital;

15 Pontos

15 Pontos

30 pontos

d) Demonstrar conhecimento e compreensao
sobre as acoes do Projeto de Qualificacdo Social
e Profissional: Tecendo Novos Saberes para
Transformagao Social e sobre as funcdes de
agente local nos territorios;

Total

15 Pontos

15 Pontos

60 Pontos | 60 Pontos

30 pontos

120 Pontos
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ANEXO VI

Processo Seletivo Simplificado para Coordenadores de Nicleo para o Projeto de Qualificagdo
Social e Profissional Tecendo Novos Saberes para a Transformacgao Social

QUADRO DE VAGAS

REGIOES E VAGAS

Cidade de Santa Maria-RS 3 (trés) vagas
Regiao de Santa Maria-RS Cidade de Cagapava do Sul-RS 1 (uma) vaga
Cidade de Sao Sepé-RS 1 (uma) vaga

Pelotas-RS 1 (uma) vaga

Porto Alegre-RS 1 (uma) vaga
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ANEXO VII
MINUTA CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS (AUTONOMO) — N&o preencher

Contratante: FUNDACAO DE APOIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO UFRGS, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, com Sede na Avenida Bento Gongalves, 9500, Prédio 43609 -
Porto Alegre/RS, inscrita no CNPJ sob o n® 74.704.008/0001-75, doravante simplesmente
designada de FAURGS, neste ato representado por seu Diretor Administrativo, Senhor Marco
Aurelio dos Santos Benites;

Contratado(a): (nome), (nacionalidade), (estado civil), portador da cédula de identidade RG n°
XXXX e inscrito no CPF/MF n© XXXX, residente e domiciliado na (enderego completo);

Pelo presente instrumento particular de prestacao de servicos, tém entre si justos e acordados o
que segue:

DO OBJETO DO CONTRATO

CLAUSULA 13: O presente instrumento tem como objeto contratacdo de profissional autdnomo
para atuacdo para contratacdo de profissional autdnomo para o cargo de “Coordenador de Nucleo”,
SEM EXCLUSIVIDADE.

DOS SERVICOS
CLAUSULA 22: O(a) contratado(a) prestara os seguintes servicos:

a) Articular e coordenar a atuacao dos agentes locais nos territdrios periféricos, facilitando a
comunicacdo entre os agentes locais e a equipe central do Programa Tecendo Novos
Saberes para a Transformacao Social;

b) Desenvolver e implementar estratégias para a captacdo de inscritos nos Cursos de
Qualificacao Social e Profissional;

¢) Acompanhar o progresso das inscricdes e o desenvolvimento dos cursos, assegurando a
qualidade e a eficacia das atividades ofertadas;

d) Monitorar e avaliar as demandas levantadas pelos cursistas, propondo solugoes e melhorias
continuas;

e) Trabalhar em estreita colaboracdo com a equipe de comunicacdo para a divulgacdao das
acoes e do andamento do Programa;

f) Garantir a capilaridade e a representatividade do Programa nas comunidades de referéncia,
promovendo uma comunicagao clara e eficiente;

g) Estabelecer e manter parcerias estratégicas com lideres comunitarios, organizacoes locais
e outras partes interessadas para fortalecer a atuacao do Programa;

h) Elaborar relatdrios periddicos sobre o andamento das atividades nos territorios, destacando
os principais resultados e desafios.

DO PRECO

CLAUSULA 32: O(a) contratado(a) perceberd, a titulo de retribuicdo pelos servicos descritos na
cldusula anterior, pago pela Contratante o valor bruto total de R$ 13.450,00 (treze mil,
quatrocentos e cinquenta reais), ao final do servico prestado em uma Unica parcela, mediante

avaliacdo e autorizacdo do responsavel pela contratagdo no UFSM.

CLAUSULA 42: Fica estabelecido que o pagamento de cada parcela esta condicionado a entrega
total das demandas.

CLAUSULA 52: Fica estabelecido que s&o obrigagdes da Contratante:
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a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido nas clausulas terceira, quarta e quinta do
presente contrato.

CLAUSULA 62: Ficam estabelecidas as seguintes obrigacdes do(a) Contratado(a):

a) Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual, bem como seus
instrumentos convocatdrios (Edital e Termo de Referéncia).

b) Seguir as instrucoes da Contratante sobre os termos dos servigos a serem prestados aos clientes.

c) Prestar informagGes a Contratante, sempre que esta |he solicitar, informando sobre a execucdo
de seus servicos e demais detalhes sobre a execucao de suas atividades.

d) Nao revelar detalhes de suas atividades a terceiros, bem como informacdes sobre seus clientes.

CLAUSULA 72: O presente contrato tera vigéncia por prazo determinado durante a prestacdo dos
servicos, porém, havendo interesse em sua rescisdo, a parte interessada notificara a parte
contraria, por escrito, com antecedéncia minima de dez (10) dias.

PARAGRAFO UNICO: A rescisdo do presente instrumento de contrato ndo extingue os direitos e
obrigacOes que as partes tenham entre si e para com terceiros.

CLAUSULA 82: A presente contratacio é regida pelo disposto no art. 442-B, da CLT, alterada pela
Lei 13.467/17, ndo estabelecendo entre as partes qualquer vinculo de emprego.

DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

CLAUSULA 92: As Partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento
de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a somente de acordo com as bases legais previstas nas
hipéteses da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados) as quais se submeterdo os servigos.

b) O tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das finalidades do servico
contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria, no exercicio
regular de direito, por determinagao judicial ou por requisicao da ANPD;

E, assim por estarem justos e contratados, assinam o presente na presenca das testemunhas
abaixo:

Porto Alegre, (data).

FAURGS CONTRATADO(A)
Marco Aurelio dos Santos Benites (identificacao)
Diretor Administrativo

(testemunha) (testemunha)
Setor de Compras da FAURGS Setor de Compras da FAURGS
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